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Introduction

L'objectif de loutil Prévisionnel disponible dans ISl Gestion est de proposer, aux
établissements sous contrat d’association du réseau et utilisateurs de 'outil, un module
qui permette de mettre en ceuvre une démarche prévisionnelle.

Mettre en place une gestion prévisionnelle, c’est :

v' Prévoir les besoins d’investissement futurs a financer (sur une période de 5 ans, y
compris sur l'exercice en cours), les prioriser, au travers du Plan Pluriannuel
d’Investissements (PPI).

v' Construire une projection du compte de résultat a 5 ans, a partir d’hypothéses
d’évolution, qui devra étre étudiée par le bureau et le conseil d’administration puis
arrétée par le conseil d’administration (CA), enfin, approuvée par l'assemblée
générale (AG).

v Etablir le tableau de financement a 5 ans qui permet de recenser les ressources
internes et externes dont disposera |'établissement (comment les investissements
vont-ils étre financés) mais également de mettre en exergue les emplois (les
investissements a réaliser ainsi que les capitaux d’emprunt a rembourser).

v’ Veérifier la faisabilité des projets en mesurant ['évolution des ratios spécifiques tels

que:
o La capacité d’autofinancement (CAF)
o L’Excédent Brut d’Exploitation (EBE)
o La marge nette d’autofinancement (MNA)
o Le fonds de roulement (FdR)

La projection a 5 ans du compte de résultat de 'Ogec

A partir du dernier exercice clos et harmonisé dans ISI Gestion, et des hypothéses
réflechies en CA, il est possible d’établir a 5 ans une projection du compte de résultat.
Les postes de charges et de produits sont, pour certains, alimentés de fagon automatique.
D’autres de fagon manuelle, avec une projection automatique qui peut étre modifiée.

La projection a 5 ans des investissements

C'est une réflexion commune, au chef d’établissement, a 'Ogec et aux comptables ou
gestionnaires, qui permettra de définir les besoins d’'investissements de I'Ogec et de les
prioriser. C'est dans le PPl que seront inscrites les acquisitions d'immobilisations futures.
La projection a 5 ans du tableau de financement

Cet outil d’'aide a la décision reprend les projets d'investissement et leur mode de
financement envisage.

C'est également sur ce document que vous pourrez lire les indicateurs prévisionnels
essentiels tels que le fonds de roulement, la CAF.

Vous visualiserez la viabilité des projets a engager.



1. Avant de commencer, informations a collecter

O Votre identifiant et votre mot de passe pour aller sur le site www.isidoor.org

1.1. Les données historiques liées au fonctionnement de 'établissement

Nous vous conseillons de collecter les données pour N-1 et N-2 pour avoir une période
historique de 2 ans a comparer avec la période prévisionnelle. Toutefois, seules les
données N-1sont nécessaires pour faire fonctionner l'outil.

Eléves (N-2 ; N-1)
[J Effectifs par unité d’enseignement (maternelle, élémentaire, collége, etc.)
(1 Pour le premier degré, le nombre d’éléves éligibles au forfait communal

Tarifs (N-2 ; N-1)
O Contribution moyenne des familles annuelle par éléve et par unité d’enseignement
(maternelle, élémentaire, collége, lycée, etc...)

Forfaits (N-2 ; N-1)
O Montant par éléve du forfait communal maternelle
O Montant par éléve du forfait communal éléementaire
O Montant moyen par éléve du forfait communal hors commune siége
O Montant par éléve des forfaits Etat
O Montant par éléeve du forfait Départemental
O Montant par éleve du forfait Regional

Restauration (N-2 ; N-1)
0 Nombre annuel de repas par typologie de convives (éléves, adultes,
convives extérieurs)
O Codit unitaire TTC des repas par typologie de convives
O Prix de vente unitaire du repas par typologie de convives
O Nombre annuel de paniers repas
O Prix de vente unitaire du panier repas

Internat (N-2 ; N-1)
O Nombre d’éléves internes
O Tarif annuel de la pension par éléve (hors restauration)
0 Nombre annuel de repas éléves internes
O Codit unitaire TTC du repas éléves internes
O Prix de vente unitaire du repas aux éléves internes



Surfaces (N-2; N-1)
O Les surfaces en m2 pour chaque élément de la structure immobiliére

Charges de personnel (N-2 ; N-1)
O ETP annuel par fonctions
O Salaire brut annuel par fonctions
O Charges patronales par fonctions

Remarque : Ces données ne sont pas indispensables. Les prévisions de charges de
personnel peuvent également étre réalisées a partir de 'année N sans les données de
N-1et N-2.

1.2. Les données historiques liées a l'investissement

O Les dotations aux amortissements en cours
O Echéancier des emprunts en cours

1.3. Les données pour réaliser le prévisionnel a 5 ans

O Prévisions des effectifs

O Evolution de la structure en Equivalent Temps Plein (ETP)
O Evolution des surfaces en m?2

O Montant des investissements a réaliser

[ Sources de financements internes et externes prévues

(contribution financiére, emprunt, ressources liées a la générosité du
public, subvention... etc.)



2. Utilisation de Uoutil Prévisionnel

2.1. Acces a l'outil Prévisionnel

Sur le site https://www.isidoor.org/, connectez-vous avec votre identifiant et votre mot de
passe Isidoor. Si vous étes chef d’établissement, ce sont vos identifiants Gabriel.

Etape 1: Etape 2: Etape 3:
Je sélectionne l'application  J'ouvre le module Je rentre dans Uoutil

B Etablir votre prévisionnel

. Anticipation de
ISI Gestion e ma situation

Ouwrir e v

2.2. Conseils utiles pour bien prendre en main l'outil

A tout instant, afin de sauvegarder l'avancée de votre travail,
cliquez sur: B Enregistrer

Lorsque l'enregistrement est terming, une fenétre
verte s’ouvre en bas a droite de 'écran affichant le
message suivant :

Pour saisir les décimales, seule la virgule est acceptée.

Cellules jaunes Cellules vertes

Cellules modifiables Cellules non-modifiables

/Lorsque les cellules jaunes contiennent une formule, vous pouvez écraser\
celle-ci manuellement. Cependant, vous perdrez la formule dans la cellule
modifiée, mais la conserverez dans les cellules des années suivantes.

Si la cellule jaune est vide, sans formule, c'est qu'il vous est possible de
Qaisir le montant prévisionnel souhaité J




L'outil se présente en 4 blocs distincts

:
Bac & sable n°5 Paris  2020/2021 C}

o

) Anticipation de ma situation  JEREC RS ]

nregistrer £3 Plein écran » Exporter 2% Initialiser
BE ity 3 Plein & Export % Initial

1. Paramétrage 3. Hypotheéses liées a I'investissement

Plan Pluriannuel 22 |

Pt N o e 222 b
0 Paramstres B5  Reécupérer les balances H o T Amortissements
2 + | P il d'Investissements EH

MW saisic des emprunts MW récap. Emprunts

2. Hypotheses liées au fonctionnement

€ Hypothéses W meve 4. Etats de restitution

@ Twis T Forfuits El ;;Z"’figizife‘les“l‘“‘ 86 Tableau de financement
${ Restanration M meemat |A®  Rapport de gestion |:ltl  Evolution de la CAF
T sufaces &% Charges de personnel

2.3. Parameétrage

Remarque : il est important de respecter l'ordre suivant.

& .
@a Parametres

Vous devez renseigner a l'aide des menus déroulants :
l'exercice en cours (année N) ex : 2021/2022

le type de restauration

la présence d’un internat i Enregistrer
le type de nettoyage

+] Récupérer les balances

En cliquant sur « Récupérer les balances », l'import des balances N-2 et N-1 depuis ISl
Gestion est automatique.

Prévisionnel

Confirmez-vous la poursuite du traitement ?
(s1 vous poursuivez, veuillez ensuite patienter quelques instants ...)




Lorsque le traitement est terminé, en bas a

droite de l'écran, une fenétre s'ouvre quelques .
! . Import terminé

secondes affichant le message suivant :

Puis pensez a Enregistrer a l'aide du bouton
suivant : B Enregistrer

Il faut ensuite retourner sur l'onglet % paramétres afin de vérifier que les données preé-
renseignées dans les cellules vertes sont exactes. Celles-ci ne sont pas modifiables.

o Reprend automatiquement les
o _ informations générales de 'Ogec

Informations générales

[Nom de l'organisme de gestion Bac 4 sable n%5

|S}_RE‘I‘ BACSABLES

Rue (277 me Baint Jacques

Complément de rue 3ile Sud

Code postal |73000

(Commune |Paris

Teléphone (102030405

En cas d’erreur, assurez-vous auprés de l'administrateur du dossier (par défaut, le chef
d’établissement - grace a son identifiant et son mot de passe Gabriel) que l'identification
de la fiche dossier, (Gestion de votre dossier, Modifier les coordonnées de la structure)
soit correctement renseignée.

Si Uerreur persiste, contactez le support Isidoor : support@isidoor.org




3. Hypothéses liées au fonctionnement

Dans un premier temps, vous étes invité a définir les hypothéses qui vont permettre de
construire le prévisionnel.

@ Hypotheéses

Quels pourcentages d’évolution vont s'appliquer aux charges et aux produits ?

Exemples de pourcentages d’évolution (annuel) :

Aumée Postos conceme el Alde ot Informetions Cosficiont
8 dng ds charges e socies
Impact sur ies ongists Chages e personnal e Compts da résoltat peisionned
1 = 250% e : > Shraais 5 1,428
5ot 4 camp i
Enrummnwp-mmmwmfmgu
iz
hwmw-dndnmnm
“lest on findice INSEE appelé PG
2 (Charges af prults dant Iewnlutian dépend de Noflation 2a8% ik es bkt .u ) s ek 1.029
données, i3 WS MOyennE Bes prix Ges [AOGUIS CONSOMMeS AOr fex ménages.
mmmmm:ummmuimm noarved IPC. Nowal 1PC -
00 = sugmentation ou dimimution en
% davokution du codt des enarpes. of fluides
4 Enorges & fudss Wit mnnuhwcmd-m;nnm 1008
mmummmw cnynsu-h-ﬂ
\ddmkmmum?umm-mmmmhmmm
Charges ot dant [Svclution et an len dimet avec i T oo )
F oy st i . it zasn [impact sur Pangiet Coempio de resuba préviscenal T
M8 : Le mantant pelivisionnel de ces chamges et produss tient comgee de ce ot
de 1a variation prévisionnelie des effectifs (cf. Onglat Elémes)
% Cenwokution du prix cun renas A ta cantine |dem-pensionnainss. et intemnes)
E [Frix du sepas venda aux tamibes: 200% SRE 5 P p f \ 1.020
6 |Prix de vernn de Mintoenat (hars resmurascn) soge  [RASES *F"""t it 1,008
;g)ttmhw
T Foetaits Exemat 0.00% d anparer plus d = [wolution ces forfaits. i est 1.000
dans fengiet
Fﬂl‘hﬂ:
% a [homs
] | Toe de ia coninbution ces familes en matemelio 200% annexes aux families) en masenedin 1.0
Impact sur Fongiat Tavits
% I a |hom
& Taetl de i contribution ces familes au pomaine 200k annexss auy famitles) ou piomaie 1,820
impact sur Fonglat Tavits
o e | a {har
18 |TaeH de o contribution des familes au cabéga 0% anneuns au famitles) ou ycee 1,020
hmanmrmrmk
e o a [k
i Tarsl de by comtribution ces familes au cse 200 m-u-mﬁrdﬂ-@ Iycee a0
Impact sur Fongiet Tanis
Chaeg) vane pas i de [activing, da
T‘Iiﬂmou deléves. Le montant i 3 Tainds
12 [Eharges el peoduits dont le mongst ne varie pas en fancon 00k 1000
cie f activie: »'gunn.h;thﬁuru-u-mm "
tanglet Compis
prévizonnel des montanss diffteants
% dfévolution des chatges dont ke montant vase en fonction de s suriaos des locaa:
nimmace, assurances iees aux locaus, v fonckn, e
i | CPSysaintio et el s e e 2T e ETT %mumm : 1,029
NE : L ot previsionnel de ces charges fisnt comphe de o8 b o de b vanatian
mmmq:ﬁomum
% davoluiion du coli moyen dun repas
s F Restauraton
NE Enmm:mgﬁh.hmhu'lnnpnmﬂupudm almentaire
T4 |€odt moyes: i repas 4.00% moyen un ropas Lorsue s preisnon e ul*p-iuﬁtmq-nn'um 1048
Tepars factuet par restauration. repas, lo colt oy
m.

Exemple : « Hypothéses » N°1: Vous faites I'hypothése que les salaires vont augmenter de
2,5% par an, sur la durée prévisionnelle. Un coefficient de 1,025 sera appliqué aux salaires
bruts et charges patronales dans l'onglet « Charges de personnel », mais également aux
autres postes de charges concernés par 'Hypothéses n°1 (dans le compte de résultat
prévisionnel) a compter de I'année N et jusqu’a l'année N+5.

Puis pensez a Enregistrer a l'aide du bouton suivant :

B Enregistrer




W Eléves
Vous devez renseigner dans ce tableau vos prévisions d’effectifs a 5 ans.

Effectifs éleves

N2 N-1 N N+1 N+2 N3 N+4 N+5
2019/2020  2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027
Nombre  Mombreddleve  OTP°  Vaonen%  NOUOC  Vastonen% SO Vamfnen% oW Vastonen%  LOPC  Vafnen% RO Vastionen%
d'éléves d'éleves d'éléves d'élaves d'éleves d'élaves d'éléves

[Matemnelle 73 T 30 39% 79 -1,3% 78 -1.3% 78 0,0% 78 0,0% 78 0,0%

(Fors Blves Slgibles an Forroit commanal = & = 5 5 5 =
: 1 137 138 ot 1 s % m % AR 0%

[Fom: Bltves algbles au forfait cammanal 7 5 5 5 30 30 30
(ot v 0 v 0 5 0
ajouir) 0 0 0 0 0 0
m J| 204 214 218 1.9% 215 -14% 212 4% 210 -0.9% 210 0,0% 210 0.0%
[College [} (] [} ] o 0

|dont Liis
[Lycée Général 0 0 0 0 0 0
[Lyees Techasiozique 0 0 0 0 0 0
[Lycée Professionnel 1] Q ] Q 1] 1)
[Eyete PostBac T 0 T o o o
|dont Ulis

|CFA-UFA 0 ] 0 0 0 0
Govten) 5 5 5 5 5 5
ajouter) [ 0 ] 0 ] 0
[Toral 2n0 deere |- 0 T 0 ) ) T 0 ) i) [ 5 o 0
|Effectif total 204 214 218 1.9% 215 -1,4% 212 1.4% 210 0.9% 210 0,0% 210 0.0%

Il est indispensable de renseigner le nombre d’éléves éligibles au forfait communal.

Soyez prudents et ne surévaluez pas le nombre d’éléves, surtout dans un contexte de
baisse déemographique.

Puis pensez a Enregistrer a 'aide du bouton suivant :
B Enregistrer
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W T1arifs

Ce tableau vous permet de renseigner les contributions moyennes des familles par
typologie d’éléves, pour l'activité d’enseignement.

Les tarifs des prestations annexes aux familles ne sont pas a renseigner dans ce tableau,
leurs revenus évoluent dans le compte de résultat prévisionnel, en fonction de I'hypothése

n°4.

Contribution moyenne des familles

N-1 N N+l Nt2 N+3 N+4 N5
2019/2020  2020/2021 202172022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 202572026 20262027
Montanten€  Montamten€  Montanten€ Vanationen% Montanten€ Vamahionen Montanten€ Vanshonen% Montanten€ Vamatinen% Montanten€ Vanstonen% Montanten€ Varistiomen %
Matzmelie 63230€ 652,50€ 0,0% 663.35€ 20% 67586 € 2,0% 602,44 € 2.0% 70629 € 20% 72041 € 2,0%
[Elémentaire 654.30€ 694.50€ 0.0% T08.35€ 2.0% T22.56€ 2.0% T3T.01€ 2.0% TSLI5€ 2.0% 766,78 € 2.0%
[(zjoutery C.00€ D00 € 0.00€ 0.00€ 0.00€
) 0,00€ 0.00€ 0.00€ 0,00€ 000€
otal Ler degre 0€ 145389€|  145041€ 16%| 148919€ 06%| 149774€ 06%| 151205€ T0%|  Is4321€ 20% 157408 € 2,0%
[Coliege 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
[Lycee Genesal 0.00€ D.00€ 0.00€ 000€ 0.00€
[Lycte i 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
[Lycée 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
[Lycée Post Bac 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
CFA-UFA 0,00€ 0.00€ 0.00€ 0,00€ 000€
\(zjouter) 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
outer) 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0,00€
Emai:mideg’ 1€ [ 0€ [3 0e 0e [ (13
[Total des contributions o€ 145389€]  14s041€] 18%] 145919 €] 0.6% 149 774 €] 0.6% 151205 €] 1.0% 154321 € 2.0% 157 408 €] 20%|

Les lignes « Total 1¢" degré » et « Total 2" degré » indiquent le montant annuel total des
contributions (Montant unitaire X nombre d’éléves du tableau « Effectifs éléves »).

La ligne « Total des contributions » est reportée dans le compte de résultat prévisionnel,

dans le compte 706111 : Contribution des familles : enseignement.

Puis pensez a Enregistrer a 'aide du bouton suivant :

B Enregistrer

1



‘ .
Al Forfaits

Dans le tableau des Forfaits d'externat vous devez indiquer les montants des concours
publics percus et a percevoir par typologie d’éléve.

Forfaits d'externat

Montant du forfait communal en €/ an / éléve

He2 N+3 Ned N+5
2025/2026 2026/2027

N-2
2019/2020
it

Effecti Montant
£l ) £l 000 ] 600 ] [ | 060 0] 000 ) 500
£ -B0) -80] 0,00 80 0,00 -B0) 0,00 80| 0,00 &0 0,00 -80| 0,00
0,00 200 0.00 .00 0,00 0.00
000 600 000 060 000 000
00 600 000 000 000 800
0 [ o 200 [ 800 [ 060 0 000 g 500 g 800
0,00 000 0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 ¢| 0,00¢] 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00
0 [ 9 000 [0 600 [ [ 0 000 9 000 9 600
Part matérel (Seve dUi) G 1| o} 000 3 000 1| 000 9] 000 B 000 B 0.0
{ajouen) 0,00 000 0.00 0,00 0,00 0.00
riel Département 0,00 €} 0.00¢€] 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0.00
S £ =) 000 £l 000 | 000 | 000 0] 000 ) [
{T05) -= comper du Bléme. 80 80 T 000 ) 000 80| 000 -£0 000 50| 000 20| 000
[Part personoel (105} - (€leve U} 0 0 0 500 o 500 [ 000 0 000 9 000 5 [
=) T 1 o 290 T 0 T 00 1 oo 1 [T
T Departement 000¢ I oo0e] I 0,00 500 I 0,00 I 000 I 0,00 I 500

Les lignes « Total » indiquent le montant total percu et sont reportées dans le compte de
résultat prévisionnel, dans les comptes 735XX : Forfaits d’Externat.

Les effectifs du 1¢" degré et du collége sont repris du tableau « Effectifs éléves » que vous
aurez rempli au préalable.

Par contre, il vous faudra renseigner les effectifs du lycée selon vos spécificités (ex : lycée
professionnel, technologique, etc.).

Puis pensez a Enregistrer a l'aide du bouton suivant : B Enregistrer
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Restauration

Plusieurs tableaux sont proposeés dans lesquels vous devez renseigner le nombre de repas,
le colit et le prix de vente des repas par typologie de convives.

Le tableau « Paniers repas annuels éléves » n’est a renseigner que dans le cas ou les éleves
déjeunent avec des repas préparés par les parents.

Les revenus de la restauration sont reportés dans le compte de résultat prévisionnel :
- soit en compte 70612 : Contribution des familles : restauration
- soit en compte 70812 : Produits des services exploités dans l'intérét du personnel
(repas cédés ou valeur repas)
- soit en compte 706832 : Autres prestations de services : Repas (accueil).

Les colts de cette activité sont reportés dans le compte de résultat prévisionnel, selon le
type de restauration (sous-traitance ou autogestion) renseigné dans longlet
« Parameétres » :

- soit en compte 60456 : Achats de prestations de services : Fourniture de repas

- soit en compte 6062 : Denrées alimentaires.

Puis pensez a Enregistrer a 'aide du bouton suivant : Q B Enregistrer

Internat

Deux tableaux sont proposés distinguant 'hébergement et la restauration des éléeves
internes.

Vous devez y renseigner les nombre d’internes, les tarifs de l'internat, le nombre de repas
annuels (diners uniquement), le colt unitaire du repas et le prix de vente d’un repas, par
typologie d’éléeves.

Les revenus de linternat (hébergement) sont reportés dans le compte de résultat
prévisionnel dans le compte 70613 : Contribution des familles : hébergement.

Les revenus de linternat (restauration) sont reportés dans le compte de résultat
prévisionnel, en compte 70612 : Contribution des familles : restauration.

Les codts de cette activité restauration (pour linternat) sont reportés dans le compte de
résultat prévisionnel, selon le type de restauration (sous-traitance ou autogestion)
renseigné dans l'onglet « Parameétres » :

- soit en compte 60456 : Achats de prestations de services : Fourniture de repas

- soit en compte 6062 : Denrées alimentaires.

Puis pensez a Enregistrer a 'aide du bouton suivant : Q B Enregistrer

13



| Surfaces

Vous saisissez ici les surfaces de votre structure. Vous pouvez vous aider des données
extra-comptables si celles-ci ont été saisies dans l'état des lieux de votre dossier ISI

Gestion, dont voici le chemin illustré:

n A Accueil Ma situation financiére Saisie des données extra-comptables

= Données générales

Vérification des effectifs éleves ...

& Financement

Données concernant le financement privé et le financement public

G
Bac a sable n°5 Paris 2020 /2021 .:J

& . n o
Y Veérifier vos effectifs éléves

A contréler

Ouvrir

Q
3

=& Données sur |'organisation du personnel

Données concernant le personnel de votre structure

f Importer les données du oula \/érifier les données
[ -] iciel Paie A4 mensuelles importées

0 mois importés

. Renseigner vos tarifs - Indic_|uer le financement
== public
Ouvrir Zc QO Ouvrir & ©
18 Immobilier

Identification des biens immobiliers - Renseignement des propriétaires - Saisie des surfaces

[Lﬂl Renseigner I'état des lieux ]

Ouvrir V) Ouvrir o8 O Ouvrir o Q0
:;: Consulter les fiches salariés g Afficher les ETP par fonction
Ouvrir o QO Ouvrir (v
Puis pensez a Enregistrer a l'aide du bouton suivant : B Enregistrer

La variation des surfaces impacte, dans le compte de résultat prévisionnel, tous les
comptes de charges dont le colt varie en fonction de la surface de l'établissement (ex:

60453, 6063, 6132, etc.).
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‘a Charges de personnel

Ily a plusieurs fagons de compléter le tableau.
a) sivous disposez des données N-1:

A partir des données de votre logiciel de paie, vous renseignez :
- Les ETP annuels N-1
- Lessalaires bruts annuels N-1

- Les charges patronales N-1

Remarque : vous pouvez aussi renseigner les données N-2 a titre informatif et pour
compléter votre analyse.

Complétez ensuite vos hypothéses d’évolution d’ETP sur toute la durée prévisionnelle.
Cette hypothése peut étre positive (si augmentation du nombre d’ETP) ou négative (si
diminution du nombre d’ETP).

Grace a ces informations, l'outil calculera automatiquement les montants des salaires

bruts et des charges patronales des années suivantes, en tenant compte du % d’'évolution
annuel choisi en hypothése n°1.

Hypothéses

% d'évolution Aide et informations

Fonctions : (22 N-1 N+1 N+2 N+3 N+4 N+5
y 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027

[Administration générale (secrétariat - accueil)

ETP Annuel 1,001 _y» 150 _» 100] __p 100 1,00 1,00 1,00
Hypothése d'évolution ETP 0,50[ | 0,50[ |

Salaire brut annuel 25000,00 € i l38 437,50 € P 26 265,63 € 26 922,27 € 27 595,32 € 28 28521 € 28992,34 €
Charges patronales 6 250,00 € T 9 609,38 € 6 566,41 € 6 730,57 € 6 898,83 € 7071,30 € 7 248,08 €
+ Exemples::

38 437,50 € =25 000 * 1,025 * 1,5
Salaire brut annuel N = salaire brut annuel N-1 * coefficient de 'hypothése n°1* ETP N

9 609,38 € = 6250 * 1,025 * 1,5
Charges patronales N = charges patronales N-1 * coefficient de 'hypothése n°1* ETP N

b) Sivous ne disposez pas des données N-1:

Il suffit de saisir directement vos données de départ dans les cellules de 'année N. Les
années suivantes seront automatiquement calculées.
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Charges de personnel

Facultatif Facultatif

N-2 N-1 N N+1 N+2 N+3 N+4 N+5
201972020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 202472025 2025/2026 202672027

Fonctions :

ETP Aanuel 150l __yp 100l ___yp Lo0[l __p 1,00 1,00 1,00
Hypothése d'évolution ETP 0,50

Salaire brut annuel 38437.50€ 26 265,63 € 26922,27€ 2759532 € 28 285,21 € 2899234 €
Charges patronales 875000 € S979.17€ 6128,65€ 528136 € 543801 € 6599,88 €

Remarque : Si vous ne souhaitez pas saisir toutes les données par fonction, il suffit de
regrouper le nombre d’ETP, les salaires bruts et les charges patronales sur une fonction,
soit a partir de N-1, soit a partir de N, comme précédemment expliqué.

Charges de personnel

N-2 N-1 N N+l N2 N13 N+4 N5

oartipes: 2019/2020 202072021 | 20212022 | 2022/2023 | 2023/2024 | 2024/2025 = 20252026 = 2026/2027

[ETP Anouel 631 654 670 670 670 670 670 670
Salaire brut anauel 111038.00€[  111496.00€|  116840.71€| 119761.75€| 122755.81€| 12582468€| 128970.31€| 132 194.56€
[Chiacges patronales 133581.00€ 1355604€ 1937724¢€ 196166 € 2033820€ 20867.16€ 2138884¢€ 2197336€

Compte de résultat prévisionnel

01%9/2020 020 0 0 0 024 0 0 0 026 6/20

6 H
64 TOTAL COUTS DE PERSONNEL 132203€ 131369€ H178€ 145320€ 155841€ 152651€ 156 455€ T60354€
N Cmun du personnel (sauf 6411, 6413 et 6419) = =
— — — —
6411 alasres. (bruts du 111 038 € 111 406 £ 116 841 € 110 762 € 122 756 € 125 825 € 128 970 € 132105 €
= £ 354 = E
6413 |Primes et - -
§i14 it et svatages divers (IDR. Licenc RC.) 355 €] 3618€ _ _ _
645 [Charges sociates issues des bulletins de salaises (ch T3 581 FERE T JEEH) 20558 0867 31380 71024 ¢
647 |Autres charges sociales (sauf 6472 et 6475) 30 377§ 386 £ 396 € 406 €] 416 € 426 €| 437 £
6472 |Versement an CSE - - - ~ = = = =
6475 IMeédecine du travail et Pharmacie 1164 € 1164 € 1193 § 1223 € 1254 € 1285 € 1317 € 1350 €
§31/633 |fmpommamesat simililes sur remunécat 596 €] 712¢ 7304 748 76674 786 g 06 926
648 |Autres charges de personnel (sanf 6483) 860 € 753 € 500 € 500 €] 500 €] 500 €] 500 € 500 €]
5453 [Chiarges soc. persoanel sous contrat avec [Etat 16534 38034 37604 1820¢] 3500 ¢] 19734 30474 31234
621 [Personnel intérimaire et extérienr 2813 € -

Le tableau Cumul des fonctions se reporte dans le compte de résultat prévisionnel dans
les comptes 6411 et 645.

Comment sont projetés les autres comptes de charges de personnel ?

Si le compte est alimenté en N-1 (ex: compte 647 = 377 €), alors les calculs des années
suivantes se font automatiquement selon le coefficient d’évolution de 'hypothése n°1,
sauf pour certains comptes pour lesquels vous devez saisir a la main les montants
prévisionnels (ex : compte 621 Personnel intérimaire et extérieur).

Vous pouvez aussi modifier les montants calculés automatiquement dans les cellules
jaunes pour étre au plus prés de vos prévisions.
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4. Hypotheéses liées a l'investissement

Plan Pluriannuel d’Investissement (PPI)

Il s'agit ici d’'inventorier les besoins en investissements nécessaires pour les prochaines
anneées, qu'ils soient liés a 'immobilier, aux équipements pédagogiques, a la restauration,
a 'hébergement, etc. Il est important de les prioriser.

Faire établir plusieurs devis, c’est faire jouer la concurrence afin d’obtenir une meilleure
vision du marché et pouvoir négocier sereinement.

Saisissez manuellement dans l'onglet PPl les projections d’investissement, par nature
d'immobilisation.

Plan Pluriannuel d'Investissement

N N+1 N+2 N+3 N+4 Ne5
2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027

Immohilisations
Incorporelles Frais d'établissement

Donations temporaires dusufit - £
Concession, margues, procedes, droif. -
Brevets, licences
Logiciels
Autres immobilisations incorporelles
Corporelles Terrains
Agencements de terrains
Aménagemems de terreins
Constructions : structures (gros oeuvies)
Fagade
Etanchéite
Couverture
Menuiserie extérieurss
Installations générales
Installations techni
Agencements intén &t décorations
Egquipement de restawration
Makbilier de bureau - £
Mobilier informatique B
Mokbilier scolaire
Mohilier de cantine
Mobilier dhebergement
Matériels pédagogiques
Equipements pédagogigues
Matériel de bureau
Materiel informatique
Matériel reprograp higue
Materiel de transpon
Cheptel
En cours =
Total des investissements -

#h
[ o]
] )
i it f ] an
Mo | R
el

Ll

60 000 £

L] R et Rt I e R e R s e
] Bl e i e R B e

000 £

L] T Kl Bt Mt Kl It Kl B Ml B Kl Mt

Ll

12 000

S D00 £

h
i

|| dnfinfan

L T R A S S ] e R

G e I L et I ) B It et e et e it I it Bt It e et Bt e It T e
e e I It It e e e )ttt It e et Mt e e

in
LR P01 P Y P Y T R Y P I Y Y L Y et Y P P
L O IR Y P It Y s Rt R P

#h [ dn| onf i

12 000 10000

L]
g

Puis pensez a Enregistrer a 'aide du bouton suivant : B Enregistrer

Les investissements sont automatiquement reportés dans le tableau de financement.



EH Amortissements
Cette rubrique se présente en 2 parties :

a) Les amortissements existants
A partir de vos fiches de suivi des amortissements, sur une ligne, vous récapitulez le
montant total restant a amortir et, vous renseignez, année par année, le montant
total des annuités restant a courir des immobilisations.

b) Les amortissements prévisionnels
A partir de votre PPI, vos indiquez ici :
- le montant de chaque investissement prévu,
- la durée d’amortissement retenue (par année)
- le taux d’amortissement (100/la durée d’amortissement) = %
- l'annuité d’amortissement a partir de l'année de l'investissement
(montant a amortir * taux retenu) = €

Puis pensez a Enregistrer a l'aide du bouton suivant : B Enregistrer

Exemple : Achat d’'un équipement de restauration, prévu sur 'année scolaire 2023/2024
Montant a amortir : 12 000 € Durée d’amortissement retenue : 10 ans
Taux:100 /10=10 % Annuité d’amortissement : 12 000 * 10 % = 1200 €
Ainsi, a partir de N+2, l'équipement de restauration devra étre amorti a hauteur de
1200 € / an.

A l'échéance des 10 ans, ce bien sera totalement amorti et sa valeur nette comptable
sera égale a 0.

Montant & amartir Montant Amorti

N N1 N2 [ Ned ey ;
2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026 202672027 8 & mncr

| Total des amortissements existants| 4666396 € 1545087 € 1242208 € RREARAT-13 407581 € 340422€ 0poe€

N N+ N#2 N+3 N+4 N+5 Reste & amerti
2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027
Durés
Libellés : Montant & amortic | amortissement en Tauxretenu
années.
deterrain 60 000,00 € 10 1000% 600000 € 6000,00 € 600000 € 600000 € 600000 € 3000000 €
Equipem ent de restauration 12 000,00 € 10 1000% 120000 € 120000 € 120000 € 120000 € 720000 €
Agencement intérieur 5 000,00 € 10 1000% 50000€ 50000€ 500,00 € 350000 €
Mobilier de bureau 5 000,00 € 10 1000% 50000 € 50000 ¢ 500,00 € 350000 €
ITunidumanlnh 6 000,00 €| 7 200,00 €] 8 200,00 € 8 200,00 €| 820000 € 4420000€
Total des dotations aux amortissements | 15 450,87 (l 18 422,08 (I 18 51|,1BEI 12 27561 (I 1160422 (I 8 200,00 €|
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Saisie des emprunts
Vous devez saisir dans cette rubrique les emprunts en cours et prévisionnels.
Le tableau se compose de 2 parties :

Partie 1: Les informations administratives de 'emprunt

Il faut renseigner chaque rubrique.
- Type de prét: préciser a 'aide du menu déroulant, si le prét est bancaire ou de
solidarité
- Etat: préciser a 'aide du menu déroulant, si le prét est existant ou prévisionnel

Type de prét |Bancaire - [Etat [Prévisionnel [Numéro du prét 1SP
Montant du prét ou montant restant dit & date | Bancaire [Durée en années 10 Date de début 01/01/2023
Taux d'intérét annuel S Nb de vrat fan 12 Date de fin 3171272035

Attention : Si 'emprunt a été contracté avant le 31/08/N-3, indiquer dans la cellule
« Montant du prét ou montant restant dii a date » le montant restant/di au 31/08/N-3.

Partie 2 : Les informations financiéres de 'emprunt

La saisie de la partie 1 va permettre de positionner le capital restant di dans la bonne
année scolaire (ex : si un emprunt est contracté en janvier 2023/ la capital restant di se
positionnera sur I'année 2022/2023 et celui des années antérieures sera égal a 0).

Vous devez ensuite renseigner le montant du capital remboursé et celui des intéréts. A
droite des tableaux, un simulateur de remboursement d’emprunt est proposé pour vous
aider a calculer ces montants.

L'annuite et le capital restant di se calculent automatiquement.

_ t n°1 N2 N1 N N+l N+2 N3 N4 N+5
Em, prunt n 2019/2020 202012021 | 2021/2022 2022/2023 202372024 202472025 2025/2026 2026/2027
Annpité 0,00 0:0 2092.00 313800 3 138.00 312800
Capital - 16 1917,00€ 2897.00€ 292300€ 293000 2977.00€
Intéréts - 661 175.00 241.00€ 215,00 € 188,00 € 1531,00€
Capital restant di 0.00 0.00 0.00 28 083.00 25 186,00 22 263,00 19313,00 16 336,00

Puis pensez a Enregistrer a l'aide du bouton suivant :

B Enregistrer

Récapitulatif des emprunts
Les emprunts saisis sont reportés dans 'onglet « Récap. Emprunts ».

Cet onglet alimente :
o le compte de résultat prévisionnel (Compte 66116) pour les charges d’intéréts,
o letableau de financement pour les remboursement des emprunts.

ii Les emprunts doivent étre re-saisis manuellement dans le tableau de
financement. (Cf 5. Etats de restitution)
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5. Etats de restitution

Compte de résultat prévisionnel

Dans l'onglet « compte de résultat prévisionnel », tous les comptes de charges et de
produits (comptes 6 et 7) de la nomenclature comptable 2020 de ['Enseignement
catholique associé a I'Etat par contrat sont repris et projetés sur 5 ans.

Les cellules vertes sont automatiquement remplies a partir d’autres onglets et ne sont pas
modifiables. Si vous souhaitez modifier une de ces cellules, il faut alors retourner dans
l'onglet correspondant.

Les cellules jaunes, modifiables, sont de deux natures :
e Certaines contiennent une formule de calcul, en lien avec les difféerentes

hypothéses retenues. Il est tout a fait possible de changer manuellement leur
montant en écrasant les formules proposées.

e D’autres sont vides, lorsqu’aucune hypothése n’est applicable. Vous pouvez les
renseigner manuellement si besoin, cellule par cellule.

Exemple :

Compte de résultat prévisionnel

g o b 019/2020 020/20 0 0 023/2024 4120 026 6/20
6 i
64 |[TOTAL COUTS DE PERSONNEL 132243€ 134369 € 141 737€ 145320€ 155841 € 152651 € 156 455 € 160354 €
61 Emune. Gu personnel = =
6411 Salatres, Appointements (bruts du personnel) 111038 € 111496 € 116841 € 119762 € 122756 € 125825 € 128970 € 132195 €
6413 [Primes et - -
6414 [Indemnites et avantages divers (IDR. li RC._) 388 € 3618 €
645 |Charges sociales izsues des bulletins de salaires (ch patronales) 13581 ¢ 13 556 €| 19377 €| 16 862 € 20358 € 20 867 € 21389€) 21824 ¢
647 |Autres 30 377 € 386 €| 396 €| 406 €| 416 € 426 €| 437 €
6472 [Versement au CSE - - - " - - < =
6475 [Medecine du travail et Pharmacie 1164 €| 1164 € 1193 €| 1223 ¢ 12549 1285 € 1317 €] 1350€
631/633 [Impots taxes et versements assimililés sur rét é 696 €| Ti2 € 730 €| 748 €| 7667 €| 786 € 806 €| 826 €|
[Abattement taxe sur les salaires applicable dans votre établissement (e
{moins)
1 648 [Autres charges de personnel 860 753 € 300 €| 300 €| 300€ 300¢| 300 €| 300 €|
1 6483 |Charges soc. personnel sous contrat avec 'Etat 1653 € 2693 ¢ 2760 €| 2829¢€ 2900 € 2973 § 3047 €] 3123 €
621 [Personnel intérimaire et extérieur 21813 ¢ = =

Comptes 6411 et 645 :

Les données de ces cellules vertes sont alimentées a partir de l'onglet « Charges de
personnel ».

Comptes 6413, 6414, 621
Les cellules sont vides a partir de N car ces comptes n’évoluent pas comme les charges de
personnel. C'est a vous de les renseigner manuellement.

Comptes 647, 6472, 6475, 631/633, 648, 6483 :

L'évolution de ces comptes est soumise a 'hypothése 1(+2,5 % par an).

Mais, il est tout a fait possible de modifier manuellement leur montant de N a N+5, comme
c'est le cas ici pour le compte 648.

En bas du compte de résultat prévisionnel, vous retrouvez les ratios suivants :
- la CAF
- UEBE
- la MNA
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Tableau de financement

Ce tableau propose une synthése des Emplois et des Ressources sur 5 ans, pour s'assurer
que les projets d’investissements peuvent étre financés et que les ratios de gestion
recommandeés par la Fédération des Ogec sont respecteés.

v Ressources:
Vous devez indiquer en deétail vos prévisions de ressources internes et externes dans la
rubrique Ressources. Toutes les ressources sont a saisir manuellement sauf la CAF qui est
reportée depuis le compte de fonctionnement.

Pour les emprunts, il suffit de se référer a l'onglet « Saisie des Emprunts » et de re-saisir
le « Montant du prét » prévisionnel, qu’il soit de solidarité ou bancaire.

v' Emplois:
La rubrique Emplois reprend automatiquement :
- les investissements en immobilisations incorporelles et corporelles et les
immobilisations en cours renseignés dans le PPI,
- les remboursements en capital des emprunts depuis ['onglet « récap. Emprunts »

Ce tableau peut étre utilisé sans les données N-2 et N-1. Pour le faire fonctionner sans ces
données, vous devez remplir le « Fonds de roulement en fin de période » de N-1.

Pour les années suivantes, 'ensemble des calculs est automatisé.
Evolution de la CAF
Sont ici proposés 2 graphiques d’analyse de la CAF:

- La CAF courante (en % des produits courants encaissables)
- L'évolution de la CAF courante en fonction du nombre d’éléves

Rapport de gestion

En cliquant sur « Rapport de gestion », U'outil génére un rapport de gestion prévisionnel
qui reprend 'ensemble des tableaux.

Prévisionnel

Confirmez-vous la poursuite du traitement 7
{si vous poursuivez, veuillez ensuite patienter quelques instants .}

Cette action va genérer en bas a gauche de l'écran un document PDF a télécharger.
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Remarque : Il est également recommandé de faire un export Excel du fichier prévisionnel
pour conserver les données en format Excel modifiable.

-
Tapez votre recherche (&% = ] /).
=B&6 Bac a sable n°5 Paris 2020 /2021 = J

u Anticipation de ma situation Etablir votre prévisionnel

B Enregistrer L1 Plein écran B> Exporter 5 Initialiser

[® Export Excel
Export Pdf

1. Paramétrage 3, e ———
ol - A — Plan Pluriannuel ”
$§ Paramétres b Récupérer les balances dTnvestissements ﬂ Amortissements

2. Hypothéses liées au fonctionnement n Saisie des emprunts u Récap. Emprunts
\ O N . .
Q\ Hypothéses W Eleves 4. Etats de restitution
w Tarifs 1Ll Forfaits E Co/mvp}e de equltat 5:[@ Tableau de financement
- — prévisionnel

%‘ﬂ Restauration l:i Internat IM Rapport de gestion il Evolution de la CAF

4 » {
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